
 

Stellenausschreibung 

 

 
Das Sozialunternehmen noris inklusion gGmbH bietet in Nürnberg unter anderem 530 Plätze zur 
Teilhabe am Arbeitsleben in 5 Betriebsstätten sowie rund 220 Plätze im gemeinschaftlichen Wohnen 
und ambulanten Wohnangeboten für Menschen mit Behinderung. Inklusive Kitas und 
Senioreneinrichtungen für Menschen mit Behinderung sowie inklusive Cafébetriebe ergänzen unsere 
Angebote. 
 

 

 

 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Mitarbeiter (m/d/w) als 
 

Haustechniker / Hausmeister 
für den Bereich Haustechnik 

(Kennziffer 001-25) 
 

in Vollzeit, unbefristet 

 
Ihre Aufgaben sind … 
  

• Qualifizierung und Begleitung von Menschen mit Behinderung 

• Führen von Wartungs- und Kontrollplänen 

• Durchführung interner Wartungen und Reparaturen 

• Überwachung und Überpüfung der Funktionalität von Anlagen und Bauteilen 
in der Gebäudetechnik 

• Durchführung, Organisation und Mitarbeit bei kleineren Umbau-, Ausbau- und 
Renovierungsarbeiten 

• Übergreifende Grundkenntnisse in den fachlichen Themen der Haustechnik 
(Elekto-/ Sanitär-/ Maler-/ Schreiner-/ Schlosserarbeiten, etc.) einbringen und 
anwenden 

• Erfahrung in den vorgenannten Themengebieten 

• Erstellen von Arbeitshilfen / Arbeitsanweisungen und Protokollen 

• Einholen von Angeboten 

• Überwachung und Abnahme von Wartungsarbeiten sowie Leistungen von 
Fremdfirmen 

• Unterstützung unseres Haustechnik Teams an verschiedenen Standorten in 
Nürnberg (überwiegend am Standort in der Braillestr.) 

• Mitarbeit und Koordination bei der Pflege der Außenanlagen 
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Was Sie mitbringen … 
 

• Abgeschlossene Ausbildung als Installateur, Elektroinstallateur, Schlosser, 
Schreiner oder vergleichbare handwerkliche Ausbildung 

• Schweißkenntnisse von Vorteil 

• Eigenständiges und kostenorientiertes Arbeiten 

• Kooperationsbereitschaft, Teamfähigkeit  und Flexibilität 

• Organisationsgeschick 

• Gute MS-Office Kenntnisse 

• Respektvoller, offener und empathischer Umgang mit Menschen mit 
Behinderungen 

• Führerschein Klasse B 

• Erweitertes Führungszeugnis 

 
 
 

Was Sie von uns erwarten können … 
 

• Ein interessantes und vielseitiges Arbeitsfeld in einem werteorientierten 
sozialen Unternehmen 

• Ein sicherer unbefristeter Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst in einem 
motivierten Team mit ausgezeichnetem Betriebsklima 

• Umfangreiche Einarbeitung durch erfahrene Kollegen 

• Attraktive Betriebliche Altersvorsorge 

• VGN-JobTicket mit Zuschuss 

• Umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Eingruppierung nach TVöD/Kommunal und tarifliche Zusatzleistungen 
 

 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Frank Burges Tel.: 0911 47576-2590 gerne zur Verfügung. 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer an die Personalabteilung, Braillestraße 
27, 90425 Nürnberg oder an bewerbung@noris-inklusion.de. Rücksendung von Unterlagen erfolgt nur 
bei beigefügtem frankierten Rückumschlag. 

 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 
 
Informieren Sie sich über unser Unternehmen unter www.noris-inklusion.de 
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